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CAST PRVNI
REZORTNI INTERNi PROTIKORUPCNiI PROGRAM

Cl.1
Uvodni ustanoveni

Dne 23. gervence 2025 schvalila viada CR svym usnesenim &. 567 Ramcovy rezortni
interni protikorupéni program (RRIPP).

Usnesenim &. 567 zrusila viada CR své piedchozi usneseni &. 769 ze dne 20. listopadu
2018 o aktualizaci Ramcového rezortniho interniho protikorupéniho programu i jeho
prfedchozi aktualizace.

Cilem implementace Ramcového rezortniho interniho protikorupéniho programu a
Rezortniho interniho protikorupéniho programu MZe je unifikace stavajicich
protikorup&nich programu ustfednich spravnich Ufadl a ostatnich afadd podfizenych
jednotlivym rezortim, ktera zaijisti standardizovanou podobu boje proti korupci —
vytvofeni systému dokumentl, procesu, roli a ¢asovych rozvrhu, ktery zajistuje,
spravuje a rozviji celkové protikorupéni klima ve statni spravé.

Cl.2
Pojem korupce

Pojem korupce vychazi z latinského slovesa corrumpere, které znamena kazit, nalomit,
oslabit, znetvofit & podplatit. Korupce je obecné chapana jako zneuZivani pravomoci
osobami ve vefejnych funkcich, které sméfuje k ziskani nepatficnych vyhod za ucelem
soukromého obohaceni. NejCastéji se projevuje Uplatkarstvim. V Sir§im slova smyslu
pojem korupce ve vefejné spravé zahrnuje veskeré chovani funkcionari a zaméstnancu,
které se odchyluje od formalné stanovenych a kodifikovanych povinnosti za ucelem
dosazeni soukromého finanéniho &i statusového zisku prostfednictvim pravomoci, které
jim byly svéfeny. Mira korupce je dana formou statni spravy a nastavenim
ekonomického, politického a moralniho prostiedi.

Korupce je nebezpecény spoleCensky jev, ktery postihuje fadu oblasti vykonu vefejné
spravy a zpUsobuje spolecnosti nemalé ekonomické i moralni Skody. V Preambuli
Trestnépravni umluvy o korupci je zdlUraznéno, Ze korupce ohrozuje zakonnost,
demokracii a lidska prava, podryva dobry zplsob vlady, zasady solidnosti a socialni
spravedinosti, zkresluje konkurenceschopnost, brzdi ekonomicky rozvoj a ohrozuje
stabilitu demokratickych instituci a moralni zaklady spole¢nosti. Tuto Umluvu ratifikovala
Ceska republika jako &lensky stat Rady Evropy.

Postih korupé&niho jednani upravuje v pravnim fadu Ceské republiky predevsim zakon
¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Cl. 3
Krizova nebo rizikova mista mozného vzniku korupce

Ke korupci ve Statni veterinarni spravé (SVS) muze dochazet zejména u Utvaru, které
maji rozhodovaci pravomoci a mohou ovlivnit zejména pouZiti vefejnych finan¢nich



(1)

(2)

prostfedkl, odprodeje majetku statu, zadavani a rozhodovani o vefejnych zakazkach,
vefejnych soutézich, obsazovani sluzebnich a pracovnich mist. Riziko vzniku korupce
muze byt u osob, které disponuji dalezitymi informacemi, jejichz funkéni postaveni v
ramci organizace umoznuje ovlivnit rozhodovaci procesy, at uz v pfimé linii nadfizenosti
a podfizenosti, nebo po linii vySe postaveni v ramci hierarchie funkci a s tim spojenych
kontaktu.

Cl. 4
Opatieni ke snizeni rizika
ProtikorupCni opatfeni jsou navrZzena na zakladé vyhodnoceni organizacnich zmén,

postupl a zkuSenosti v ¢innostech SVS s pfihlédnutim ke stanovenym prioritam.

Primarni odpovédnost za prevenci korupce nesou zejména statutarni organy a
predstaveni a vedouci zaméstnanci SVS. Proces snizovani rizika vzniku korupce
zahrnuje pfedevsim tvorbu vnitfnich pfedpisi SVS navazujicich na pfislusné pravni
predpisy.
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Cl.5
Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Hlavnim cilem je snizovat motivaci zaméstnancd ke korupci a zvySovat
pravdépodobnost jejiho odhaleni. Prostfedi, v némz je odmitano korupéni jednani a je
zdUrazfiovana ochrana majetku statu, je jednim ze zakladnich pilifd interniho
protikorupéniho programu. Hlavnimi nastroji pro budovani takového prostfedi jsou
osvéta, posilovani moralni integrity zaméstnancu, aktivni propagace pravidel etiky,
kontrola dodrzovani etickych zasad a nastaveni duvéryhodného mechanismu pro
oznameni podezieni na korup¢ni jednani.

Vedeni SVS a vSichni pfedstaveni jsou povinni trvale prosazovat pravidla etiky a vlastni
bezuhonnosti pfispivat k dodrzovani etickych zasad v celém prostfedi SVS.

Cl.6
Prosazovani protikorupéniho postoje predstavenymi a vedoucimi zaméstnanci

Vedeni SVS a vSichni pfedstaveni a vedouci zaméstnanci jsou povinni aktivné,
pribézné a trvale prosazovat protikorupéni postoje na pracovisti.

Protikorupénim postojem se vedle vlastni bezuhonnosti rozumi zejména dodrzovani
pravnich, sluzebnich a internich pfedpisu, zddrazhovani vyznamu ochrany majetku
statu, zdlraznovani dulezitosti existence a dodrzovani etickych zasad pfi vykonu sluzby
¢i prace, propagace jednani odmitajiciho korupci a ddraz na proSetfovani podezieni a
na vyvozeni adekvatnich trestnépravnich, kazenskych, disciplinarnich a jinych



napravnych €i preventivnich opatfeni v pfipadé prokazani korupéniho jednani nebo
poruseni Etického kodexu zaméstnancl SVS.

Vedeni SVS zaijisti podporu boje s korupci posilovanim etického chovani, otevienym
vyjadfovanim nazor( zaméstnanct SVS a upozorfiovanim na neetické chovani. V této
souvislosti musi SVS pfi plnéni ukoll klast mimofadny duraz na ochranu majetku statu,
dodrzovani nejvySsich etickych standardd, pravnich a vnitfnich pfedpist a podporu
oznamovani podezfeni na korupCni jednani, ktera jsou ¢inéna v dobré vire.

Vedeni SVS nesmi tolerovat korup&ni jednani, uvnitf ani navenek organizace, a pouZije
veSkeré dostupné pravni prostfedky vuci osobam, které se tohoto jednani dopusti nebo
se o né pokusi. Stejné tak nebude tolerovat odvetna opatfeni vi&i oznamovatelim
korupcniho jednani.

VSichni pfedstaveni a vedouci zaméstnanci SVS jsou prabézné a trvale povinni pfi
Skolicich akcich zaméfenych na protikorupéni problematiku, a v pfipadé potieby i pfi
specialné zamérenych poradach, se svymi podfizenymi zaméstnanci zhodnocovat
korupé&ni situaci na pracovisti a vychazet pfitom z katalogu ¢i mapy korupCnich rizik,
podfizené zaméstnance seznamovat s korup&nimi pfipady, které se za uplynulé obdobi
na pracovisti staly, sdilet zpusob jejich feSeni a dusledky.

VSichni pfedstaveni a vedouci zaméstnanci SVS jsou prubézné a trvale povinni klast
dlraz na prosetfovani podezieni na korupci a na vyvozeni adekvatnich disciplinarnich
a jinych opatfeni (= preventivni opatfeni) v pfipadé prokazani korup&niho jednani nebo
poruSeni pravidel etiky.

ClL7
Eticky kodex

Eticky kodex slouzi k propagaci ¢estného a etického jednani a definovani zadouciho,
resp. nezadouciho chovani, stanovuje chovani a povinnosti zaméstnancul, které
nevyplyvaji ze zakona Ci ze sluZzebnich nebo vnitfnich predpisl, detailngji rozvadi
problematické oblasti, jako jsou napf. dary, stfet zajmu, apod. Zavazna interni norma
SVS, Eticky kodex zaméstnanctl SVS, je pfilohou fizeného dokumentu Pracovni fad
SVS. Dokument je pfistupny v registratufe elektronické spisové sluzby (e-spis) Platné
fizené dokumenty SVS a rovnéz na webovych strankach SVS. VSichni predstaveni a
vedouci zaméstnanci SVS jsou prubézné a trvale povinni propagovat obsah Etického
kodexu zaméstnancl SVS podfizenym zaméstnancim a aktivné prosazovat a
kontrolovat jeho dodrZovani, v pfipadé zjisténého pochybeni pfijimat odpovidajici
opatfeni.

Statni zaméstnanci SVS jsou povinni dodrzovat povinnosti statnich zaméstnancu
vyplyvajici ze zakona €. 234/2014 Sb. o statni sluzbé&, ve znéni pozdéjSich predpisu,
mezi néz patfi, mimo dalSi, povinnost dodrzovat pravidla etiky. Statni zaméstnanci SVS
se dale pfimo Ffidi sluzebnim predpisem nejvyssiho statniho tajemnika ze dne
3.fijna 2023 o pravidlech etiky statnich zaméstnanci. Dokument je pfistupny
v registratuie elektronické spisové sluzby (e-spis) Sluzebni pfedpisy nejvyssiho statniho
tajemnika a rovnéz na webovych strankach SVS. PoruSeni etického kodexu a pravidel
etiky je v prostiedi SVS vnimano jako poruseni sluzebni kazné. V pfipadé pochybeni
jsou vSichni statni zaméstnanci SVS povinni pfijimat odpovidajici opatfeni.

Interni norma Eticky kodex interniho auditora je pfilohou Statutu interniho auditu Statni
veterinarni spravy, a dale interni normy Eticky kodex interniho auditora a Kodex
odborného experta jsou pfilohami Smérnice SVS €. 6/2017 pro fizeni a provadéni
interniho auditu systému afednich kontrol a jinych Gfednich ¢innosti SVS. Dokumenty



jsou pfistupné v registratufre elektronické spisové sluzby (e-spis) Platné Ffizené
dokumenty SVS. VSichni doteni zaméstnanci (interni auditofi SVS a odborni experti pro
provadéni auditt systému Gfednich kontrol) jsou povinni ho dodrzovat, coz stvrzuji svym
seznamenim se s pfislusnymi internimi dokumenty, a v pfipadé zjisténého pochybeni
pfijimat odpovidajici opatfeni.

Poruseni Etického kodexu zaméstnancu SVS, poruseni sluzebniho pfedpisu nejvyssiho
statniho tajemnika ze dne 2. fijna 2023 o pravidlech etiky statnich zaméstnancu a
potazmo i poruseni Etického kodexu interniho auditora a Kodexu odborného experta, je
vzdy poruSenim povinnosti vyplyvajicich ze sluzebnich nebo vnitfnich pfedpisd SVS,
které vyZaduje pfijeti odpovidajicich opatfeni.

V ramci rezortu MZe pracuje Etickd komise. Komise se pravidelné zabyva feSenim
oznamenych pfipadd mozného korupéniho jednani nejen zaméstnancli rezortu a
zaroven aktivné pusobi pfi identifikaci rizik u pfimo fizenych organizaci. Oznamovatel
by mél védét, komu oznamuje, kdo pfijde s jeho oznamenim do styku a kdo jej bude
projednavat, aby mél davéru toto oznameni viibec ucinit.

Cl.8
Vzdélavani zameéstnancu

Skoleni v protikorupéni problematice technicky zajistuje personalni odbor SVS.

Pro nove pfijaté zameéstnance je zakladni vstupni protikorupCni Skoleni realizovano
v ramci adaptac¢niho procesu, postupem v souladu se sluzebnim pfedpisem UR SVS,
kterym se stanovi podrobnosti adapta¢niho procesu ve Statni veterinarni spravé.

Nasledne je povinen kazdy zaméstnanec absolvovat opakované protikorupcni Skoleni
alesponi jedenkrat za pét let. Skoleni muze probihat v ramci vétsiho celku, pfipadné je
mozné dale skolit formou e-learningu ¢&i jinou formou.

Vzdélavani zaméstnancu v protikorupéni problematice se zaméfuje na vyznam ochrany
majetku statu, na vysvétlovani obsahu etického kodexu, na zvySovani schopnosti
rozpoznat korupci, na zvySovani povédomi o ochrané zaméstnanct, ktefi oznamili
podezfeni na korupci, na postupy SVS v pfipadé potvrzeni korupéniho jednani. Skoleni
musi klast diraz na nezbytnost etického konani kazdého zaméstnance individualng,
uvédomeéni si specifik prace ve vefejné spravé azcela zasadni moralni postoj vidi
situacim, se kterymi se mohou v ramci svych kompetenci zaméstnanci setkat.

CL9
Transparentnost

Hlavnim cilem vSech postupl uvedenych v této smérnici je odrazovat od korupcniho
jednani prostfednictvim zvySovani pravdépodobnosti odhaleni. Transparentnost
umoznuje vefejnou kontrolu hospodareni statu jak ze strany zaméstnancu, tak ze strany
vefejnosti; zaroven zvySuje pravdépodobnost odhaleni korupce a tim odrazuje od
korupcniho jednani.



Cl. 10
Zverejnovani informaci o verejnych prostredcich

SVS zajistuje transparentnost postupl a zpfistupfovani informaci o nakladani s
vefejnymi prostfedky zaméstnancim a dalSi vefejnosti centralné a ve formatu, ktery
umozfiuje jejich jednoduché zpracovani. Odpovédné udtvary SVS jsou povinny
zverejnovat informace o vefejnych prostfedcich v souladu s platnou legislativou a v
rozsahu daném vnitfnimi pfedpisy SVS.

Utvary SVS, které jsou odpov&dné za zvefejnéni informaci o nakladani s vefejnymi
prostiedky, jsou povinny pribézné a trvale tyto informace aktualizovat. V ramci
transparentniho zpfistupfiovani informaci o nakladani s vefejnymi prostfedky se jedna
zejména o informace vztahujici se k rozpoc¢tu a zavére¢nému uctu, informace vztahujici
se k uskute€nénym vefejnym zakazkam, vcetné vefejnych zakazek malého rozsahu,
informace vztahujici se k nakladani s majetkem statu, se kterym je SVS pfislusna
hospodafit, informace o uzavienych smlouvach véetné jejich dodatka.

Cl. 11
Zverejnovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech

SVS zajistuje transparentnost a zpfistupniovani informaci o poradcich a kolektivnich
poradnich organech, ktefi mohou mit vliv na rozhodovani SVS. Zvefejfiovani se provadi
na webovych strankach SVS kaZdoroCné nejpozdéji ke dni 15. unora za obdobi
pfedchazejiciho kalendarniho roku.

Informace jsou na webovych stankach SVS umistény pod odkazy O Statni veterinarni
spravé — Protikorupéni strategie.

Vymezeni poradce a kolektivniho poradniho organu, rozsah a struktura zvefejfiovanych
informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech jsou uvedeny v pfiloze ¢. 1
k této smérnici.

SVS je povinna mit na webovych strankach zvefejnéné informace o poradcich a
kolektivnich poradnich organech po dobu 6 let od jejich zvefejnéni.

Cl. 12
Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Utvary SVS, které jsou odpov&dné za zvefejnéni informaci o systému rozhodovani, jsou
povinny pribézné a trvale tyto informace aktualizovat. Jedna se zejména o informace
o struktufe sluzebniho ufadu (organizaéni schéma), vyjadfujici vztahy podfizenosti
a nadfizenosti a profesni Zzivotopisy pfedstavenych od urovné feditelll odboru, ktefi
uspéli ve vybérovych fizenich ukonéenych po 1. lednu 2016. Tyto informace jsou
zvefejnény na webovych strankach SVS pod odkazem Organizaéni struktura Statni
veterinarni spravy.



Cl. 13
Rizeni korupénich rizik

Cilem v této oblasti je nastaveni ucCinnych kontrolnich mechanisml a zajisténi
efektivniho odhalovani korup&niho jednani a tim identifikovat oblasti se zvySenym
korup&nim potencialem. SVS je povinna provéfovat a posilovat existenci a funkénost
kontrolnich a fidicich mechanismu v téchto oblastech rozhodovaciho procesu, kde pfi
nedostate¢né kvalitné nastaveném kontrolnim a Ffidicim systému muize dochazet k
nezadoucimu ovliviiovani vysledku rozhodnuti. Rizeni korupénich rizik predstavuje tfi
hlavni &innosti, a to hodnoceni korup&nich rizik, monitoring kontrolnich a fidicich
mechanism( a pro$etfovani rizikovych oblasti. Rizeni korupénich rizik je vnitfnim
procesem a je v odpovédnosti vedeni SVS.

Cl. 14
Hodnoceni korupénich rizik

Hodnoceni korup¢nich rizik obsahuje identifikaci a hodnoceni korup&nich rizik ve vSech
Cinnostech SVS, vytvoreni katalogu korupCnich rizik, pfijeti opatfeni ke snizeni
pravdépodobnosti ¢i dopadu korup&nich rizik a sledovani rizikovych oblasti. VSichni
predstaveni a vedouci zaméstnanci SVS jsou povinni na zakladé analyzy rizik
ucastnit se a provadét hodnoceni korup€nich rizik.

Zdrojem informaci k identifikaci a hodnoceni korupénich rizik je aktualni znéni
Organizacniho fadu SVS, nastavené pracovni postupy a jejich efektivnost, kompetence
jednotlivych zaméstnancu, finanéni a majetkové procesy ¢i posouzeni zmén
organizacniho nebo technického charakteru a dale zjisténi interniho auditu a externich
kontrol.

Hodnoceni korupénich rizik se provadi pravidelné alespon jedenkrat za rok, vzdy
ke konci kalendainiho roku. Postup hodnoceni korupénich rizik je uveden v pfiloze
¢. 2. K zaznamenani udaju o identifikovanych rizicich a o pravidelnych revizich je ur€en
formulaf ,Identifikace / aktualizace a hodnoceni rizik® v pfiloze €. 3.

Hodnoceni dle odstavcu (1) — (3) se provadi na vyzvu a ve spolupraci s koordinatorem
interniho  protikorupCniho programu SVS, ktery je organizacné zafazen v odboru
kancelar ustfedniho feditele UVS.

Cl. 15
Prosetrovani rizikovych oblasti

VSichni pfedstaveni a vedouci zaméstnanci SVS jsou povinni bezodkladné reagovat na
podezieni na korupCni jednani zejména v oblasti, v nichz je kliCové korupc¢ni riziko,
takové podezieni bezodkladné proSetfit. ProSetfovani se provadi s cilem identifikovat a
vyhodnotit skutecnosti nasvédcujici vyskytu korup€niho jednani. Vysledkem této Cinnosti
bude navrh opatfeni, kterymi Ize riziko vyloucit nebo jeho vyskyt minimalizovat, napf.
zmeéna organizace zpUsobu prace, jiny zpusob sledovani terminG a lhat, zavedeni
CastéjSich kontrol nebo vzajemnych kfizovych kontrol, potfeba vypracovani interniho
pfedpisu nebo metodického postupu, seznameni nebo upozornéni zaméstnance na
urcitou povinnost nebo proskoleni v urcité oblasti.



Cl. 16
Postupy pfi prosetrovani podezieni na korupci

Hlavnim cilem v této oblasti je minimalizovat ztraty zpusobené korupénim jednanim a
zabranit pfipadnému opakovani. Bezodkladna reakce na podezieni na korup&ni jednani
zvySuje pravdépodobnost jeho uspésného provéreni.

Vsichni predstaveni a vedouci zaméstnanci SVS jsou povinni prabézné a trvale
dodrzovat postupy pfi prosetiovani podezieni na korupci. Zejména bezodkladné
reagovat na podezfeni na korupcni jednani, proSetfit relevanci oznameného podezieni
na korupéni jednani, dukladné analyzovat pfi€iny vzniku korup€niho jednani a tak
shizovat riziko vzniku korupce.

ProSetfovani, které ma za cil shromazdit fakta k posouzeni podezieni z porudeni zdkona
a pripadné stanovit dalSi kroky, ukazou-li se tato podezieni divodnymi, je upraveno
nastavenim procesu pro vnitfni kontrolu a vyfizovani stiznosti, nastavenim internich
postupll SVS k ochrané oznamovatele a dale zakonem ¢. 171/2023 Sb. o ochrané
oznamovatel(.

Cl. 17
Nasledna opatieni

VSichni predstaveni a vedouci zaméstnanci SVS jsou povinni stanovit vhodna
nasledna opatieni pfi podezieni na korupci, minimalizovat ztraty zpusobené
korupénim jednanim a zabranit vyskytu dalSiho obdobného jednani. Jedna se
zejména o implementaci opatfeni, ktera omezi opakovani korupéniho jednani ¢i zajisti
jeho v&asné odhaleni v budoucnu.

Na zakladé prokazaného korupéniho jednani jsou k jeho eliminaci pfijimana opatfeni
zaméfena zejména na oblast Upravy vnitfnich pFedpis, vyvozeni disciplinarnich
opatfeni a feSeni vzniklych Skod. Je také stanovena osobni a funkéni odpovédnost
zaméstnancl, v€etné vyvozeni osobnich postiha.

Cl. 18
Oznamovani mozného protipravniho jednani a ochrana oznamovatelt
Systém pro oznameni podezreni na korupci

Vsichni predstaveni a vedouci zaméstnanci SVS jsou priibézné a trvale povinni
propagovat u podfizenych zaméstnancil systém umoznujici anonymni ¢i
neanonymni oznameni podezieni na korupci jiného zaméstnance i treti strany.
Zasadni je bezodkladna reakce na takové oznameni.

Na zakladé zakona &. 171/2023 Sb. o ochrané oznamovatell, ve znéni pozdéjsich
predpisu, byla na SVS uréena pfislusna osoba , ktera pfijima a proSetfuje podani dle
narizeni a v nich obsazené podezieni na korupéni jednani.

Veskeré interni postupy a procesy tykajici se podani oznameni o podezfeni

z protipravniho jednani, ochrany oznamovatele a povinnosti pfislusné osoby upravuje
Smérnice SVS k ochrané oznamovatele (WHISTLEBLOWING).



Pro podani oznameni o podezfeni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnich
ufadech v listinné podobé byla dle nafizeni na SVS zfizena uzamykatelna schranka u
vchodu do budovy na adrese Slezska 100/7, Praha 2, ktera splnuje podminky
minimalizace moznosti odhaleni totoZnosti oznamovatele.

Pro podani oznameni o podezfeni ze spachani protipravniho jednani, tykajiciho se
podezieni z korupéniho jednani, ve sluZebnich ufadech v elektronické podobé& byla
zfizena adresa elektronické posty whistleblowing@svscr.cz.

Oznamovatel podani o podezieni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnich
Ufadech ma pravo na ochranu totoznosti vrozsahu stanoveném zakonem
6. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatelu.

Oznameni by mélo obsahovat informace o identifikaci osob podezielych ze spachani
nepfipustného jednani, vSech osob zuc€astnénych, pfipadné osob profitujicich
z nepfipustného jednani, dale souvisly popis nepfipustného jednani s ¢asovou
souslednosti a konkrétni dikazy o nepfipustném jednani, pfip. jiné konkrétni poznatky
podporujici podezfeni.

Podani vySe uvedenymi zpusoby Ize ucinit anonymné i neanonymné. VySe uvedené
zpusoby podani umoznuji oznamovateli citit se po oznameni podezfeni na korupci
bezpeCné. Pfijata oznameni jsou posuzovana podle obsahu a miry konkrétnosti
uvedenych skute€nosti; rozhodujici je, zda obsahuji dostate¢né informace umoznujici
jejich provéreni.

Cl. 19
Ochrana oznamovatelt

VSichni predstaveni a vedouci zaméstnanci SVS jsou prabézné a trvale povinni
propagovat, jasné verejné deklarovat a v praxi zajiSt'ovat ochranu oznamovateld.
Vedeni SVS odpovida za nastaveni postupl a pravidel a za jejich dostupnost vSem
zaméstnanctim SVS, které zaruci podporu a ochranu osobam upozorfiujicim na mozné
korupéni jednani, jez v dobré vife upozorfiuji na mozné korupcni jednani €i jiné
protipravni nebo neetické jednani.

Soucasti ochrany oznamovatell je systém nestranného posuzovani jakéhokoli jednani
vuc¢i zaméstnanci, které Ize povazovat za hrozbu, diskriminaci, Sikanu nebo represi za
to, ze podal oznameni o podezieni na uskutecnéni vySe zminéného jednani. Stejné jsou
chranéni zaméstnanci, u kterych se v ramci posouzeni neprokaze pochybeni.

CAST TRETI

VYHODNOCOVANI INTERNIHO PROTIKORUPCNIHO PROGRAMU STATNI
VETERINARNI SPRAVY

Cl. 20

DalsSi ustanoveni

Cilem je zdokonalovat IPP SVS a umoznit koordinaci protikorup&nich aktivit v ramci celé SVS.



Cl. 21

Shromazdéni udaji a vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu jednotlivymi

(1)

organizacnimi utvary

Pravidelné vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu a pravidelné
shromazdovani Udaji je provadéno ve dvouletém intervalu, vzdy ke konci lichého
kalendafniho roku. Pfipomenuti této povinnosti probiha na zakladé vyzvy odboru
kancelar Ustfedniho Feditele UVS.

Pravidelné dvouleté shromazdéni udajd na urovni samostatnych uatvara je
provadéno k 31. 12. lichého kalendarniho roku. Termin, ke kterému bude provadéno
pravidelné dvouleté vyhodnoceni IPP SVS sekcemi a samostatnymi Utvary v ramci SVS,
je taktéz stanoven k 31. 12. lichého kalendafniho roku.

Reditelé sekci, predstaveni a vedouci zaméstnanci v piimé podrfizenosti
ustfednimu rediteli SVS (UR) jsou povinni vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku
provadét vyhodnocovani plnéni povinnosti vyplyvajicich z IPP SVS a
vyhodnocovani implementace protikorupénich nastroji, provadét implementaci
planu opatreni k napravé v ramci svého utvaru z hlediska ucinnosti a plnéni
jednotlivych c¢asti a pisemné o tom informovat do 15.1. kazdého sudého
kalendainiho roku odbor kancelar ustfedniho reditele UVS.

Vyhodnoceni pInéni povinnosti vyplyvajicich z IPP SVS se poskytuje formou dilCi
zpravy, ktera je soucasti formulafe ,Vyhodnoceni plnéni povinnosti vyplyvajicich
z Interniho protikorup&niho programu SVS* (Pfiloha €. 6 - vzor).

Cl. 22
Zpravy o internim protikorupénim programu SVS

Jedna se o pravidelné dvouleté seskupeni informaci z vyhodnoceni zaslanych
jednotlivymi organizac¢nimi Utvary SVS a nasledné zpracovani zpravy o plnéni IPP SVS
a pfijatych napravnych opatfenich.

Odbor kancelar ustfedniho feditele UVS predlozi do 31.1. kazdého sudého
kalendainiho roku UR souhrnnou zpravu o plnéni IPP SVS a navrh na jeho
pripadnou aktualizaci, v€etné prehledu feSenych pripadu korupéniho charakteru,
je-li to relevantni. Obsahem zpravy je zhodnoceni stavu implementace protikorupénich
nastrojll a plan jejich napravnych opatfeni, systém a rozsah Skoleni, informace o procesu
fizeni korupCnich rizik, pocet identifikovanych podezfeni na korupci a vysledky jejich
provéreni, pocet poruseni pravidel etiky, v€etné informace o zjisténych systémovych
nedostatcich, vysledek hodnoceni ucinnosti celého protikorupéniho programu.

Odbor kancelar ustiedniho feditele UVS zasle souhrnnou zpravu o plnéni IPP SVS
v terminu do 15. 2. kazdého sudého kalendarniho roku Odboru pro vefejné
zakazky MZe.

Cl. 23

Aktualizace interniho protikorupéniho programu SVS

Odbor kancelar Gstredniho feditele UVS na zakladé zpravy o plnéni a po kontrole
souladu s aktualnim RRIPP MZe je povinen vzdy k 30. 6. kazdého sudého
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kalendarniho roku nebo i kdykoliv v pribéhu (napf. v pfipadé legislativni zmény
nebo zavazného zjiSténi) roku aktualizovat IPP SVS a jeho aktualni znéni zverejnit
na internetovych strankach SVS.

(2) Pokud ze zpravy o pInéni a z hodnoceni ucinnosti vyplynula potfeba zlepSeni IPP SVS,
dochazi k jeho pfislusné Upravé a aktualizaci. IPP SVS muze byt aktualizovan i na
zakladé jiné aktualni potfeby, a to i v prib&hu roku.

Cl. 24
Zavérecna ustanoveni

(1) Tento fizeny dokument nabyva uc€innosti dnem jeho vydani.

(2) S obsahem tohoto fizeného dokumentu maji povinnost seznamit se v8ichni zaméstnanci
SVS.

(3) Tento Fizeny dokument rusi a nahrazuje Smérnici SVS ¢&. 2/2020 Interni protikorup&ni
program SVS, verze 1, €. j.: SVS/2020/111934-G, ze dne 6. 10. 2020.

Prilohy

—_

Informace o poradcich a kolektivnich poradnich organech

Postup hodnoceni korup&nich rizik

Identifikace, aktualizace a hodnoceni rizik - pracovni verze k vypliovani
Evidencni Cislo rizika a pfehled a popis typu rizik

Karta rizika - pracovni verze k vyplfiovani

2 O

Vyhodnoceni plnéni IPP SVS - pracovni verze k vyplfiovani
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